Statut
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Statut Przedszkola zostal opracowany na podstawie:

L4

L4

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943
z pdzn. zm.);

Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189
Z pOzn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkét i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowe] organizacji publicznych szkoét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.
poz. 649);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U.z1992r. nr 36, poz. 155 z p6z. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego
dla branzowej szkoty 1 stopnia, ksztalcenia ogoélnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoly policealnej (Dz. U.
z 2017 r. poz. 356);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r.
w sprawie warunkow prowadzenia dzialalno$ci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przez
publiczne szkotly i placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z pdz. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawcze; 1 opiekunczej oraz rodzajow
tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty 1 placowki publiczne zadan
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umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowe;j
ucznidow nalezacych do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz spotecznos$ci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2014 poz. 263);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
warunkéw  organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 milodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578).



§ 1

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo oswiatowe;

2) Przedszkolu, jednostce — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole "Jarzebinka" w Kotbaczu
wchodzace w sktad Zespotu Szkot w Kotbaczu;

3) Dyrektorze— nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot w Kotbaczu;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opieckunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem.

5) przedszkolakach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci w wieku 3-5 lat.

§2

1. Siedziba Przedszkola jest budynek potozony w Kotbaczu przy ul. Cystersow 9.
2. Organem prowadzacym Przedszkole jest Gmina Stare Czarnowo.
3. Organem nadzoru pedagogicznego jest Zachodniopomorski Kurator Oswiaty
4. Przedszkole uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami:
Zespot Szkot w Kotbaczu
ul. Cysterséw 9
74-106 Stare Czarnowo
tel. 913124221
Regon 812631829 NIP 858-176-09-01
Regon Przedszkola 360152751

Cele i zadania Przedszkola

§3

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig,
co umozliwia dziecku odkrywanie wiasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra 1 pigkna.

2. Do zadan przedszkola nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkoéw
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesdOw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwia im cigglto$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;



5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowag 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych
si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosé¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki.

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwo6j wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie warto$ci
oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ elementéw
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy;

12) wspoéltdziatanie z rodzicami, roéznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajagcych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

3. Aby osiggna¢ cele wychowania przedszkolnego, nalezy wspomaga¢ rozwoj, wychowywac

1 ksztatci¢ dzieci w nastepujacych obszarach: fizyczny, emocjonalny, spoteczny, poznawczy
obszar rozwoju dziecka.

4. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania przedszkola, zawieszenia zajgé
np. z powodu zagrozenia epidemicznego, dla bezpieczenstwa zdrowia wychowankéw i
pracownikow, organizacj¢ pracy przedszkola, w tym udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, organizuje si¢ w miar¢ mozliwosci 1 z uwzglednieniem specyfiki nauczania z
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wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, chyba ze przedszkole funkcjonuje
w normalnej formie.

§4

Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
religijnej 1 jezykowej poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ w jezyku polskim;

2) wprowadzanie w trakcie zajeé tresci zwigzanych z historig, przyrods, kulturg i tradycja
naszego Kkraju i regionu;

3) nauczanie religii w ramach planu zaj¢¢ przedszkolnych dla dzieci, ktorych rodzice lub
opiekunowie wyrazaja pisemnie takie zyczenie. W tym czasie dzieci nieuczgszczajace na
katechez¢ maja zapewniong opieke nauczyciela.

Sposoby realizacji celow i zadan Przedszkola

§5

1. Sposoéb realizacji zadan przedszkola odbywa si¢ poprzez odpowiedni dobor tresci, metod
I organizacji pracy wychowawczo - dydaktycznej i opiekunczej uwzgledniajacy potrzeby
I mozliwosci rozwojowe dziecka, w szczegolnosci:

1) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;

2) wykorzystanie systemu ofert edukacyjnych;

3) organizowanie zaje¢ o atrakcyjnych dla dzieci tresciach z zastosowaniem réznorodnych, w
miar¢ mozliwo$ci nowatorskich, form 1 metod pracy;

4) stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb, mozliwosci i zainteresowan
dzieci;

5) organizowanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych nawigzywaniu przez dzieci
roznorodnych kontaktow spotecznych oraz wyrazania wiasnych emocji, mysli i wiedzy w
roznorodnej tworczosci wlasnej — werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;

6) ukazanie dzieciom pigkna jezyka ojczystego oraz bogactwa kultury i tradycji narodowej i
regionalnej;

7) upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsrdd dzieci oraz ksztaltowanie wlasciwych postaw
wobec zagadnien ochrony srodowiska;

8) upowszechnienie wiedzy o ruchu drogowym wsrdd dzieci oraz ksztaltowanie whasciwych
postaw wobec problemu bezpieczenstwa i1 zasad poruszanie si¢ po drodze;

9) organizowanie nauki religii, na indywidualne Zyczenie rodzicow, zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. Przedszkole wspomaga wychowawcza role rodziny poprzez:

1) pomoc W rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka, a w przypadku dzieci
niepelnosprawnych w podjeciu wczesnej interwencji specjalistycznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju 1 stopnia niepelnosprawnosci;
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2) informowanie na biezaco o postepach i zachowaniu dziecka, osigganych przez nie
sukcesach i niepowodzeniach oraz o objawach wskazujacych na koniecznos¢ konsultacji z
okreslonymi specjalistami;

3) uzgadnianie - wspdlnie z rodzicami - kierunkdw 1 zakresu zadan realizowanych
w przedszkolu i w poszczegdlnych oddziatach;

4) upowszechnianie wiedzy pedagogiczno - psychologicznej w réznych formach.

3. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy, a takze z wydanych na jej
podstawie aktow wykonawczych, poprzez organizowanie przez nauczycieli pracy z calg grupa
dzieci, zespotowo lub indywidualnie, w oparciu o podstawe programowg wychowania
przedszkolnego, z zastosowaniem zroznicowanych metod i form pracy z dzieckiem
zaczerpnietych z réznorodnych koncepcji pedagogicznych.

4. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania przedszkola, zawieszenia zajec¢
np. z powodu zagrozenia epidemicznego, dla bezpieczenstwa zdrowia wychowankéw i
pracownikow, realizacja zadan przedszkola odbywa si¢ poprzez organizacje zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglto$¢ z wykorzystaniem narzedzi
rekomendowanych przez Ministerstwo Edukacji i Nauki.

§6

Przedszkole udziela dzieciom i ich rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:
1) rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci;

2) wspieranie rodzicoOw w rozwigzywaniu ich problemows;

3) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie kierowania dzieci na
badania specjalistyczne i wydawania opinii - za zgodg ich rodzicow,

4) prace zgodnie z zaleceniami tychze poradni;

5) organizowanie zaj¢¢ logopedycznych, korekcyjno — kompensacyjnych, innych dla dzieci z
zaburzeniami komunikacji jezykowej 1 innymi dysfunkcjami, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno- spoteczne, ktore (zajecia) prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w
tym zakresie oraz po uzyskaniu zgody i $rodkow finansowych od organu prowadzacego;

6) opracowanie (IPET) indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego, jesli
dziecko posiada wlasciwe orzeczenie - na zasadach opracowanych przez przedszkole
i zatwierdzonych przez dyrektora oraz przyjetych przez rodzicow/prawnych opiekunow
dziecka;

7) organizowanie we wspOlpracy z rodzicami dzieci oraz specjalistami poradni i innych
organizacji konsultacji, warsztatow i porad dla rodzin dzieci i nauczycieli.

§7

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej Przedszkola

1. Przedszkole organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
dobrowolne i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem
dyrektora.



2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dzieciom w przedszkolu polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka, wynikajacych w
szczegolnosci;

1) z niepetnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegolnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno- spoteczne oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym,

3) porad i konsultaciji;

4) warsztatow.

4. O potrzebie objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicoOw
dziecka.

5. O ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w przedszkolu
rodzicow dziecka.

6. Formy i okres udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

7. Organizacja 1 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspolpracy z:

1) rodzicami dziecka;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placoéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) rodzicoéw dziecka;

2) Dyrektora;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z dzieckiem;
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4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pomocy nauczyciela;

6) pracownika socjalnego;

7) asystenta rodziny;

8) kuratora sagdowego;

9) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Do zadan pedagoga w Przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
wychowankéw w celu okres$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu dzieci, w
tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w Zyciu
Przedszkola;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Przedszkolu w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
wychowanka w zyciu Przedszkola;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym i pozaprzedszkolnym
dzieci;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien dzieci;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Organy Przedszkola i ich kompetencje

§8
Organami przedszkola sg:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.
Dyrektor
§9

1. Dyrektor, w szczeg6lnosci:

1) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg i opiekuncza przedszkola, a
takze reprezentuje go na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;



3) sprawuje opieke nad dzie¢tmi oraz stwarza warunki harmonijnego ich rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola i ponosi
odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge przedszkola;

6) przygotowuje projekty aktow prawnych (statuty, regulaminy, zarzadzenia);

7) dopuszcza do uzytku przedszkolnego programy wychowania przedszkolnego;

8) wydaje zarzadzenia wewnetrzne;

9) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych;

10) czuwa nad zgodno$cig podejmowanych przez organy przedszkola uchwat z przepisami
prawa;

11) zapoznaje rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi
przedszkola;

12) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego dziecka;

13) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

14) wspolpracuje z pielegniarka albo higienistka w przedszkolu, lekarzem i lekarzem
dentysta, sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi, w tym udostepnia
imie, nazwisko i numer PESEL dziecka celem wiasciwej realizacji tej opieki;

15) opracowuje arkusz organizacji przedszkola.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli
oraz pracownikow administracji i obstugi.

3. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow przedszkola;

2) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom przedszkola;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyréznien dla nauczycieli 1 pozostatych pracownikéw
przedszkola.

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng i Rada
Rodzicow.

5. Dyrektor w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora) jest
obowigzany powiadomic¢:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy przedszkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

6. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczego6lnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom przedszkola;

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwalami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organow nadzorujacych przedszkole;

3) tworzenie  warunkéw  do  rozwijania  samorzadnej 1  samodzielnej  pracy
wychowankow;
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4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;
5) zapewnienie w miar¢ mozliwo$ci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych

przez przedszkole.

7. Na czas pracy zdalnej Dyrektor przedszkola w porozumieniu z nauczycielami:

1) przekazuje wychowankom =za posrednictwem rodzicom/opiekunéow prawnych i
nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji zadan w okresie czasowego
ograniczenia jej funkcjonowania;

2) ustala tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych grupach

przedszkolnych uwzgledniajac w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie dzieci w poszczegolnych dniach tygodnia;

b) zréznicowanie zajg¢ w kazdym dniu;

c) mozliwosci psychofizyczne dzieci;

3) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposob monitorowania postepow dzieci oraz forme
przekazywania informacji o postepach rodzicom/ opiekunom prawnym;

4) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan;

5) wskazuje, we wspolpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do realizacji zajgc,
w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktorych dzieci lub rodzice moga korzystac;

6)zapewnia kazdemu rodzicowi mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia

oraz przekazuje im informacje¢ o formie i terminach tych konsultacji;

7) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji odpowiednio zestawu programow
wychowania przedszkolnego

Rada Pedagogiczna
§10

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola realizujagcym zadania dotyczace
ksztalcenia, wychowania i opieki. Rada Pedagogiczna jest wspolna dla Szkoty Podstawowej z
wygaszanymi oddziatami gimnazjum oraz dla Przedszkola wchodzacych w skiad Zespotu
Szkolnego w Kotbaczu.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu. W
zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego - za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

3. Radzie Pedagogicznej przewodzi dyrektor.

4. Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadamianie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku jej zebrania
— przynajmniej 7 dni przed posiedzeniem.

5. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci przedszkola.

6. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego, po
zakonczeniu zaje¢ oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane z
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inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzacego przedszkole, Rady Rodzicow albo co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.

§ 11

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) uchwalenie statutu;

2) zatwierdzenie planéw pracy przedszkola po uprzednim uzyskaniu opinii Rady Rodzicow;
3) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji wychowankow;

4) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w przedszkolu, po
zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola;

6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy wychowankow;

7) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy
przedszkola.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy w przedszkolu, w tym zwlaszcza tygodniowe rozktady zajec;

2) projekty planu finansowego, zatwierdzonego przez dyrektora;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz  dodatkowo ptatnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

3. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z prawem. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy przedszkole.
Decyzja organu prowadzacego przedszkole jest ostateczna.

4. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac¢ z wnioskiem do organu prowadzacego przedszkole
o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w przedszkolu.

5. W przypadkach okreslonych w ust. 4 dyrektor winien przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajace w ciggu 14 dni od daty otrzymania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalno$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane w ksigdze protokoldw. Zasznurowang, opieczetowang i podpisang przez
dyrektora ksigge zaopatruje si¢ w klauzule: ,,Ksiega zawiera ...... stron 1 obejmuje zakres rad
pedagogicznych od dnia ..... do dnia .....”

7. Protokot zebrania wraz z lista obecno$ci jej cztonkow podpisuje przewodniczacy i
protokolant. Czlonkowie rady zobowigzani sg do zapoznania si¢ z jego trescig w terminie do
nastepnej rady i1 zgloszenia ewentualnych poprawek przewodniczgcemu. Rada na nastgpnym
posiedzeniu decyduje o wprowadzeniu zgloszonych poprawek do protokotu.

8. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cia glosow w obecnosci
co najmniej 2/3 jej cztonkow.

9. Uchwatly Rady obowigzuja wszystkich pracownikow.
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10. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore mogag narusza¢ dobro osobiste wychowankoéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow przedszkola.

11. Czlonek rady jest zobowigzany do:

1) wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspotdziatania wszystkich
cztonkow Rady;

2) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen dyrektora;

3) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady;

4) realizowania uchwat Rady takze wtedy, gdy zglosit do nich swoje zastrzezenia;

5) sktadania przed Rada sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan.

12. Przewodniczacy Rady jest zobowigzany do:

1) realizacji uchwat Rady;

2) tworzenia atmosfery zyczliwos$ci 1 zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkow Rady w
podnoszeniu poziomu wychowawczego, opiekunczego i dydaktycznego przedszkola;

3) oddziatywania na postaw¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych;

4) dbania o autorytet Rady, ochrony praw i godnosci nauczyciela;

5) zapoznanie Rady z obowigzujagcymi przepisami prawa Szkolnego oraz omawiania trybu
i form jego realizacji;

6) analizowania stopnia realizacji uchwat Rady.

13. Protokot Rady Pedagogicznej powinien by¢ napisany do siedmiu dni po odbyciu
posiedzenia.

14. Wprowadzenie zmian regulaminu Rady Pedagogicznej moze nastapi¢ na wniosek decyzji
posiedzenia Rady Pedagogicznej i dyrektora.

15. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola albo jego zmian i
przedstawia do uchwalenia.

Rada Rodzicow
§12

1. Rada Rodzicow Przedszkola jest organem kolegialnym przedszkola i1 stanowi reprezentacje
rodzicow dzieci uczgszczajacych do przedszkola. Rada Rodzicow jest wspdlna dla Szkoty
Podstawowej z wygaszanymi oddzialami gimnazjum oraz dla Przedszkola wchodzacych w
sktad Zespotu Szkolnego w Kotbaczu.

2. W skilad Rady Rodzicow wchodza (po jednym) przedstawiciele rad oddzialowych
wybranych w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicow dzieci danego oddziatu.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci.

4. Rada Rodzicow moze porozumiewac si¢ z radami rodzicow innych przedszkoli, szkot 1
placowek, 1 ustala¢ zasady 1 zakres wspoOtpracy.

13



5. Rada Rodzicow moze wystepowaé do organu prowadzacego przedszkole, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw jednostki.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie regulaminu dziatalno$ci Rady Rodzicow,

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora.

7. Rada Rodzicéw wybiera dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora.

8. W celu wspierania statutowej dziatalnosci przedszkola Rada Rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin dziatalno$ci Rady Rodzicow.

Organizacja Przedszkola
§13

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem terminowych przerw w pracy
przedszkola zatwierdzonych w projekcie organizacyjnym na dany rok szkolny.

2. Organizacje¢ pracy przedszkola w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, z uwzglednieniem ram czasowych
wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego wymagan zdrowia
I higieny pracy, mozliwosci organizacyjnych oraz oczekiwan rodzicow.

3. Ramowy rozklad dnia okre$la: czas przyprowadzania i odbierania dzieci, godziny
positkow, czas realizacji 5 godzin podstawy programowej wychowania przedszkolnego dla
kazdego oddziatu.

4. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat zlozony z dzieci
W zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

5. W przedszkolu mozna utworzy¢ grupy miedzyoddziatowe.

6. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.

7. Dzienny czas pracy przedszkola (w tym 5 godzin dziennie na realizacj¢ podstawy
programowe]j wychowania przedszkolnego) ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora.

8. Zasady odplatno$ci za $§wiadczenia przedszkola realizowane w czasie przekraczajagcym 5
godzin dziennie przeznaczone na realizacj¢ podstawy programowej ustala Rada Gminy.

9. Zasady odplatnosci za korzystanie z wyzywienia dzieci 1 pracownikow ustala dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym w wydanym, odrebnie na kazdy rok szkolny,
zarzadzeniu.

10. Godzina zaj¢¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

11. Na realizacj¢ podstawy programowej przeznacza si¢ nie mniej niz 5 godzin dziennie.

12. Nauczyciel, ktéoremu powierzono opieke nad oddziatem, ustala dla tego oddziatu
szczegotowy rozktad dnia z uwzglednieniem specyfiki oddziatu oraz potrzeb 1 zainteresowan
dzieci, z uwzglednieniem ram czasowych zalecanych w podstawie programowe;j.

13. Na wniosek rodzicow moga by¢ prowadzone zajecia dodatkowe. Organizacje zajeé
dodatkowych, z uwzglednieniem w szczego6lnosci potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci,
ustala dyrektor.
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14. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego nowozytnego, religii, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 3 - 4 lat - okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5 - 6 lat - okoto 30 minut.

15. Opieke nad dzie¢mi w trakcie catego ich pobytu w przedszkolu sprawuja nauczyciele, w
wyjatkowych sytuacjach krotkotrwala opieke moze sprawowaé inny, wyznaczony przez
dyrektora, pracownik.

16. Kazdy oddziat przedszkolny powierzony jest opiece jednej lub dwdch nauczycielek oraz
pomocy nauczyciela lub woznej oddziatowe;.

17. Dzieci majg zapewniony odpoczynek w $cisle okreslonej formie.

18. Zasady wyjscia dzieci poza teren przedszkola okresla odrebny regulamin.

19. Przedszkole stosuje w swoich dziataniach obowiazujace przepisy bhp i ppoz.

§ 14

1. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowa wychowania przedszkolnego oraz na podstawie programéw wychowania
przedszkolnego wybranych przez nauczycieli i dopuszczonych do uzytku przez dyrektora.

2. Wybrane programy wychowania przedszkolnego stanowig zestaw programow wychowania
przedszkolnego.

3. Nauczyciele prowadza dzienniki zaje¢ (w tym specjalistycznych), w ktérych dokumentuja
przebieg nauczania, dziatalno$¢ wychowawcza 1 opiekuncza. Prowadza takze obserwacje
pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz
dokumentujg te obserwacje.

§ 15

1. Do podstawowych obowiazkoéw rodzicow dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu oraz uchwal Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

2) zawiadamiania o chorobach dziecka mogacych przenosic¢ si¢ na innych wychowankow;

3) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przybory i pomoce;

4) terminowe uiszczanie optat za pobyt dziecka w przedszkolu;

5) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu;

6) rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
zobowigzani sg do dopelniania czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola
oraz zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

2. Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajgcymi z programu wychowania
przedszkolnego i planéw nauczania w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania i
rozwoju;

3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn i trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy.
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3. Rodzice 1 nauczyciele sg zobowigzani wspoOlpracowaé¢ ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju.
4. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
organizowane sg w przedszkolu wedtug potrzeb nie mniej niz 3 razy w roku.

§ 16

1. Dzieci muszg by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow lub inne
upowaznione przez nich na pismie osoby gwarantujgce dziecku bezpieczenstwo.

2. Rodzice zobowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opiekg nauczycielce, pomocy nauczyciela
lub woznej oddzialowe;.

3. Osoba odbierajaca dziecko z przedszkola nie moze by¢ w stanie nietrzezwym.

4. Rodzice przyprowadzaja do przedszkola tylko dzieci zdrowe.

5. Po otrzymaniu od nauczyciela, dyrektora lub innego pracownika przedszkola informacji
0 niepokojacym stanie zdrowia dziecka, rodzic jest zobowigzany do niezwlocznego odebrania
dziecka z przedszkola i skonsultowaniem si¢ z lekarzem.

6. W sytuacji niemozno$ci nawigzania kontaktu z rodzicami, nauczyciel lub dyrektor
podejmuja wszelkie dostepne czynno$ci w celu nawigzania kontaktu z domem rodzinnym
dziecka.

7. W trosce o zdrowie i bezpieczenstwo wszystkich wychowankéw przedszkola, rodzice
i personel jednostki sg zobligowani do wspolpracy oraz wzajemnego poszanowania praw i
obowigzkow wszystkich podmiotéw przedszkola.

Wychowankowie Przedszkola
§ 17

1. Do przedszkola uczeszczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

2. Dzieci 6- letnie sg zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne (mogg z niego
skorzystac takze dzieci 5- letnie).

3. Dyrektor kontroluje spetnianie przez dziecko 6- letnie obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego.

4. Niespehianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w
trybie przepisdw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

5. Indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym obejmuje si¢
dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
przedszkola. Organizacja pracy nast¢puje w porozumieniu z organem prowadzacym.

6. Opinie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego wydaja zespoly orzekajace dziatajace w publicznych poradniach
psychologiczno - pedagogicznych oraz w poradniach specjalistycznych.

§ 18

1. Do przedszkola w pierwszej kolejnosci powinny by¢ przyjmowane:
1) dzieci 6-letnie;
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2) dzieci matek lub ojcéw samotnie wychowujgcych dzieci;

3) dzieci matek lub ojcow, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnos$ci badz catkowita niezdolno$¢ do pracy albo samodzielnej egzystencji na
podstawie odrgbnych przepiséw;

4) dzieci z rodzin zastgpczych.

2. Jezeli liczba dzieci zgloszonych do przedszkola przekracza ilo$¢ miejsc, o przyjeciu dzieci
decyduje komisja rekrutacyjna.

3. Powotana komisja rekrutacyjna sktada si¢ z:

1) dyrektora;

2) przedstawiciela Rady Pedagogicznej;

3) przedstawiciela Rady Rodzicow.

4. Komisji rekrutacyjnej przewodniczy dyrektor.

5. Komisja rekrutacyjna moze bra¢ pod uwage dodatkowe kryteria przyje¢ dzieci, takie jak:

1) dzieci juz uczeszczajace do przedszkola i ich rodzenstwo;

2) dzieci obojga rodzicow pracujacych;

3) dzieci pracownikoéw o$wiaty.

6. Wnioski rozpatrzone negatywnie w zasadniczej rekrutacji rozpatrywane sg ponownie przez
dyrektora w miare zwalniajacych si¢ miejsc w ciggu roku szkolnego.

7. W ciaggu roku szkolnego, jezeli s3 wolne miejsca, wptywajace wnioski o przyjecie dziecka
do przedszkola rozpatruje dyrektor.

8. Osoby niebgdace obywatelami polskimi sg przyjmowane do przedszkola na warunkach i w
trybie dotyczacym obywateli polskich.

§ 19

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca do skreslenia dziecka z listy
przedszkolakow.

2. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw przedszkola nie dotyczy dziecka odbywajacego
roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

§ 20

1. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegblnosci do:

1) zabawy i dzialania w bezpiecznych warunkach;

2) opieki, taktu, cierpliwosci, zyczliwosci i pomocy ze strony calego personelu;
3) przebywania w spokojnej, pogodnej atmosferze;

4) rozwoju - z uwzglednieniem zainteresowan, mozliwosci i potrzeb;

5) wyboru zadan i sposoboéw ich rozwigzywania, wspotdziatania z innymi;

6) mozliwosci zglaszania wlasnych pomystow i inicjatyw;

7) nagradzania wysitku i osiggnie¢;

8) badania i eksperymentowania;

9) doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania;
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10) réznorodnego dziatania bogatego w bodzce;

11) codziennego pobytu na powietrzu, o ile pozwalajg na to warunki pogodowe;
12) korzystania z terapii logopedycznej;

13) formutowania i wyrazania wtasnych pogladéw i ocen, zadawania trudnych pytan;
14) ciaglej opieki ze strony nauczyciela;

15) wypoczynku, jesli jest zmeczone;

16) wiasnych potrzeb zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego.

2. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek:

1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;

2) poszanowania godnos$ci osobistej innych dzieci i dorostych;

3) stosowania si¢ do przyjetych umoéw obowigzujacych catg grupe;

4) wlaczania si¢ do prac porzadkowych w sali;

5) stosowania zasady: ,,Nie rob drugiemu, co tobie niemite’’.

Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola
§21

1. Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych, dydaktycznych, opiekunczych ma za

zadanie kierowanie si¢ dobrem dzieci, dbatoscia o ich bezpieczenstwo i troska o ich zdrowie,

poszanowanie godnos$ci osobistej dziecka.

2. Nauczyciel przedszkola:

1) bierze calg odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali, w zwigzku z

czym rodzic zobowigzany jest przyprowadzi¢ dziecko do grupy;

2) rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu Stanowiskiem;

3) wspiera kazdego wychowanka w jego rozwoju;

4) uczy dzieci pokonywania trudnosci i radzenia sobie w réznych sytuacjach;

5) prowadzi obserwacje swoich wychowankéw 1 na jej podstawie planuje prace

wychowawczo — dydaktyczng;

6) przeprowadza diagnoz¢ przedszkolng (przynajmniej 1 raz w roku poprzedzajacym rok

szkolny);

7) przekazuje rodzicom dzieci objetych obowigzkiem przedszkolnym pisemng diagnozg

gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole;

8) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

9) wspotpracuje z rodzicami dziecka w celu ujednolicenia metod pracy w domu i

przedszkolu;

10) przedstawia  dyrektorowi  program  wychowania  przedszkolnego,  wcze$niej

skonsultowany z rodzicami dzieci;

11) na biezgco prowadzi obowigzujaca go dokumentacje;

12) wspotpracuje z poradnig psychologiczno - pedagogiczng, logopeda, pedagogiem,

pielegniarka oraz innymi instytucjami i specjalistami stuzacymi pomoca w rozwigzywaniu

problemoéw rozwojowych dziecka;

13) zapewnienia wychowankom bezpieczenstwa w sieci podczas pracy zdalne;.

3. Nauczyciele w trakcie trwania pracy zdalnej zwigzanej z czasowym ograniczeniem
funkcjonowania przedszkola:
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2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

Jednoznacznie okreslajg za pomoca, jakich narzedzi zdalnych beda realizowa¢ podstawe
programowa wychowania przedszkolnego;

ustalaja sposéb komunikowania si¢ rodzicami/opiekunami prawnymi, mozliwosciami
przekazywania materiatlow (Librus, Teams);

zglaszaja brak odpowiedniego sprzetu (komputera, laptopa z podtagczeniem do Internetu), z
ktorego nauczyciel mogtby skorzystaé w domu lub nie posiadania warunkéw do realizacji
nauczania w warunkach domowych;

prowadza zdalne nauczanie zgodnie z planem zaje¢;

prowadza zajecia edukacyjne, zgodnie z przydzielonym wymiarem godzin, z
zastosowaniem narzedzi informatycznych, wezesniej zgloszonych i zaakceptowanych
przez dyrektora przedszkola;

przygotowujg mozliwos¢ zdalnej realizacji programu nauczania z wykorzystaniem
dziennika elektronicznego Librus, platformy Teams oraz kontaktu telefonicznego;

realizujg nauczanie w sposob asynchroniczny (nauczyciel udostepnia materiaty, a dzieci
wykonuja zadania w czasie odroczonym);

dostosowuja program nauczania do narzedzi, ktore zamierzaja stosowaé w zdalnym
nauczaniu, ze szczegolnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych dzieci

Postanowienia koncowe
§22

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Przedszkole prowadzi wlasng planowang gospodarke finansowa i materiatowa, za ktora
odpowiedzialny jest dyrektor.

3. Z trescig Statutu przedszkola mozna zapozna¢ sie w sekretariacie oraz na stronie

internetowej przedszkola.

5. Statut Przedszkola w Kotbaczu w powyzszym brzmieniu wchodzi w zycie z dniem 28

listopada 2017 roku.
7

DYREKTOR

Akceptuje ped wizyledem
formalno-prawnym

Data. A4 AL pedpis ... ﬂi’\« S

radca prawny Marta Fratczak
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